附件2：
关于组织开展学科带头人和学术团队

创新能力提升项目增补遴选的通知

各二级学院（系、部）

按照《河北建筑工程学院学科建设实施规划（2020-2025年）》及其实施方案（以下简称《规划》），现启动我校2021年度创新能力提升工程，并开展学科带头人和学术团队创新能力提升项目增补遴选工作。具体安排如下：

一、学科带头人创新能力提升项目增补遴选

1.增补原则

本次增补遴选面向所有未曾获得学科带头人创新能力提升项目的学科（2020年度已立项的学科不再参加增补遴选）。每个入选学科遴选学科带头人1名，资助创新能力提升项目1项。
2.遴选程序

学科带头人由二级学院（系、部）推荐、学校评议确定，遴选条件详见下表（表中条件均为近五年的业绩）：

	条件类别
	具体要求

	基本条件
	年龄
	≤58周岁

	
	学历/学位
	硕士研究生
	博士研究生

	
	职称
	正高级
	副高级

	教学条件
	教学
	主讲过本科生或研究生课程，且教学效果良好

	
	教研
	主持完成过省部级教育教学改革研究项目

	科研条件
	近五年内科研业绩满足以下条件其中之一即可

	
	科研奖励
	国家级一等奖前10名

	
	
	国家级二等奖前7名

	
	
	省部级一等奖前5名

	
	
	省部级二等奖第3名

	
	
	省部级三等奖第1名

	
	科研项目
	国家级重大项目前7名

	
	
	国家级重点项目前5名

	
	
	国家级一般项目前3名

	
	
	省部级指令项目负责人

	
	
	横向项目负责人，且累计到账经费达到100万元

	
	科研成果
	核心期刊论文、专著、发明专利合计不少于5篇（项）


学术带头人由二级学院（系、部）评审确定并报学校备案，学术带头人的确定须在选定学科带头人推荐人选的基础上，充分征求学科带头人的意见。遴选条件由二级学院（系部）自行研究设定。

3.经费资助

给予每年10万元的经费资助。学校下达资助经费预算总额度，各项目组可以根据需要设立子项目，推荐备案立项。资助期为5年，绩效目标要求参考《规划》自行合理设定。

4.其他

所有人员及其教科研业绩不得跨学科（含2020年度立项的学科）共享。科研处在项目评审前要进行资格审查，一经发现类似情况，直接淘汰。
二、学术团队创新能力提升项目增补遴选
1.增补原则

本次增补遴选面向所有未曾获得学术团队创新能力提升项目的学术团队（2020年度已立项的学术团队不再参加增补遴选）。每个入选团队遴选团队负责人1名，资助创新能力提升项目1项。
2.遴选程序

学术团队及其负责人遴选由二级学院（系、部）推荐、学校评议确定，学术团队遴选条件详见下表（表中条件均为近五年的业绩）：

	序号
	条件类别
	条件标准（须同时符合以下条件）

	1
	承担科研项目
	团队成员主持在研或完成研究方向一致或相关、“河北建筑工程学院”为第一完成单位的市厅级及以上科研课题不少于5项

	2
	科研成果获奖
	团队成员获市厅级及以上科研成果奖励1项以上

	3
	知识产权

科研成果
	团队拥有研究方向一致或相关、署名“河北建筑工程学院”、 团队成员为第一作者公开发表的学术论文或著作、专利、软件著作权等知识产权20项以上


学术团队负责人遴选条件详见下表（表中条件均为近五年的业绩）：

	条件类别
	具体要求

	基本条件
	年龄
	≤55周岁

	
	学历/学位
	硕士研究生
	博士研究生

	
	职称
	正高级
	副高级

	教学条件
	教学
	主讲过本科生或研究生课程，且教学效果良好

	
	教研
	主持过市厅级或作为主研人（前3）参与过省部级教育教学改革研究项目

	科研条件
	近五年内科研业绩满足以下条件其中之一即可

	
	科研奖励
	省部级一等奖前7名

	
	
	省部级二等奖第5名

	
	
	省部级三等奖第3名

	
	
	市厅级一等奖第1名

	
	科研项目
	国家级指令项目前5名

	
	
	省部级指令项目前3名

	
	
	市厅级指令项目负责人

	
	
	横向项目负责人，且累计到账经费达到50万元

	
	科研成果
	学术论文、著作、专利合计不少于5篇（项）


3.经费资助

给予每年5万元的经费资助。学校下达资助经费预算总额度，各项目组可以根据需要设立子项目，推荐备案立项。资助期为5年，资助期绩效目标要求参考《规划》并结合本学科规划目标自行合理设定。 

4.其他

学术团队的研究方向及人员构成必须与本学科设定的某一研究方向及其人员构成一致。所有人员及其教科研业绩不得跨团队（含2020年度立项的学术团队）共享。所在学科的学科带头人可以作为某一学术团队的负责人，但是不得出现在非本人负责的学术团队中。科研处在项目评审前要进行资格审查，一经发现类似情况，直接淘汰。

四、其他说明
1.经费资助说明：

学科带头人负责本学科及其学术队伍的建设任务，学术团队负责人负责本学术团队的建设任务。学校对学科带头人、学术带头人和学术骨干创新能力提升工程以及学术团队创新能力提升工程进行立项资助时，年度内统筹安排资金使用，同一人只能申报其中一类项目，不得重复申报，不重复资助；2020年度已有立项的学科和团队不得重复申报。
2.时间安排：

2021年1月22日前二级学院（系部）报送申报材料，电子版报送至科研处邮箱kycxkk@163.com，纸质版一式两份报送至科研处学科建设科。
联系人：朱天龙4187672, 18831384984

        秦  景4187672, 18932631720 

3.报送材料清单：

（1）附件3：项目申报书；

（2）附件4：学科建设项目五年实施规划；

（3）附件5：学科建设项目年度实施计划及经费预算申报书；

（4）附件6：仪器设备（软件）购置计划表。
                                        科研产业处                                 
2021年1月15日

